Zaktad Wodociggoéw i Kanalizacji Sp. z o.0. jest firmg dziatajgcg od 1962
roku. Kazdego dnia niezawodnie zaopatrujemy w wode ponad 42 tysigce
mieszkancow gminy Grodzisk Mazowiecki oraz oczyszczamy $cieki dla
ponad 70 tysiecy mieszkancow z terendw: Grodziska Mazowieckiego,
ZWiK Milanéwka, Brwinowa, Podkowy Les$nej. Odpowiadamy za eksploatacje
Grodzisk Mazowiecki ponad 350 km sieci wodociggowej oraz ponad 170 km sieci kanalizacyjne;j.

Obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Mitodszy Technik
w Dziale Utrzymania Ruchu (elektryk)

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie w szczegdlnosci za zapewnienie utrzymania
w ruchu obiektdw wodociggowych, kanalizacyjnych i oczyszczalni $ciekdw w zakresie elektrycznym.

ZADANIA:

wykonywanie przeglagdéw, maszyn i urzadzen znajdujgcych sie w obiektach eksploatowanych
przez Spotke;

diagnozowanie usterek i usuwanie awarii w zakresie elektrycznym;

wykonywanie konserwacji, remontdéw i napraw maszyn i urzadzen;

zapoznawanie sie dokumentacjg techniczng tagcznie z analizg i weryfikacjg czesci podlegajgcych
wymianie;

e wspOipraca z serwisami zewnetrznymi;
e dbaltos¢ o poprawne funkcjonowanie maszyn i urzadzen;
e obstuga agregatéw prgdotworczych;
e postugiwanie sie elektronarzedziami.
WYMAGANIA:

wyksztatcenie min. zasadnicze zawodowe lub branzowe | stopnia (kierunek elektryczny,
elektrotechniczny);

minimum 6 miesiecy doswiadczenia w pracy lub na stazu w dziale elektrycznym, utrzymania
ruchu;

wiedza z zakresu dziatania urzgdzen elektrycznych i elektronicznych;

sprawnos$¢ manualna, ogélna znajomos¢ budowy maszyn i urzadzen;

umiejetnos¢ czytania rysunkéw technicznych i dokumentaciji technicznej;

umiejetno$¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$¢, odpornos¢ na stres;

umiejetno$¢ logicznego myslenia i rozwigzywania problemow;

che¢ nauki i rozwoju w obszarze utrzymania ruchu;

dobra organizacja pracy i samodzielnosg¢;

dyspozycyjnosé (udziat w usuwaniu awarii);

prawo jazdy kat. B.

DODATKOWYMI ATUTAMI BEDA:

uprawnienia elektryczne, cieptownicze, gazowe w zakresie obstugi, konserwacji i eksploatacji
lub gotowos¢ do ich zdobycia;

umiejetno$¢ podejmowania decyzji dotyczgcych usuwania awarii i usterek;

znajomos¢ obstugi pakietu MS Office;

znajomos¢ branzy wod-kan.

OFERUJEMY:
e samodzielno$¢ przy realizacji zadan i przyjazng atmosfere pracy;
e szkolenia i mozliwo$¢ rozwoju zawodowego;
e prace w nowoczesnie zarzgdzanej firmie (certyfikat ISO);
e pakiet $wiadczen z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;




e grupowe ubezpieczenie na zycie;
e pakiet medyczny.

Wysylajgc oferte na adres email: praca@zwik-grodzisk.pl lub w inny sposéb wysytajgc zgtoszenie
rekrutacyjne do Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z o0.0., ul. Cegielniana 4, 05-825 Grodzisk
Mazowiecki, zgadzasz sie na przetwarzanie przez Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umies¢ dodatkowo w CV nastepujgca zgode:
.Zgadzam sie na przetwarzanie przez Zaklad Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0., ul. Cegielniana 4, 05-
825 Grodzisk Mazowiecki danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw
przysziych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofngé zgode, kontaktujgc sie z nami pod adresem: praca@zwik-grodzisk.pl.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug
wymogow ogloszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia
udzialu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej
dobrowolnej zgody, ktérg wyrazitas/e$ wysylajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma
wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji.
W tym celu bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes,
polegajgcy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub
organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazites zgode) do innego administratora danych. Masz
takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie zgody
pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu
przez okres 6 miesiecy, a gdy wyrazitas/e$ zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres 12
miesiecy. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywac¢ dla celéw ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres 12 miesiecy.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.
W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem praca@zwik-grodzisk.pl lub naszym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem ul. Cegielniana 4, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.

Informacja o procedurze zgtoszen wewnetrznych.

Kandydatéw informujemy, ze Spétka przyjeta procedure zgtoszenh wewnetrznych, ktéra dostepna jest na:
https://zwik-grodzisk.pl/zglaszanie-nieprawidlowosci.html

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego na adres:
praca@zwik-grodzisk.pl. W tytule maila prosze wpisa¢ Nr ref.: M. Technik TUR lub osobiscie
w siedzibie Spétki przy ul. Cegielnianej 4 od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15.30.

NA APLIKACJE CZEKAMY DO 26 lipca 2026 r.
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