Uchwala Nr 10/02/2024
Zarzadu Zakladu Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o. 0.
z siedziba w Grodzisku Mazowieckim
z dnia 7 pazdziernika 2024 roku

Dot.: zatwierdzenia treici Procedury dotyczacej zgloszen wewnetrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialan nast¢pczych.

§1
Zarzad Spotki pod firmg Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia (dalej
»Spotka”) zatwierdza tre$¢ ,Procedury dotyczacej zgloszen wewnetrznych o naruszeniach prawa i
podejmowania dzialan nastepczych” w brzmieniu okre§lonym w Zalgczniku do niniejszej Uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr 09/10/2024 Zarzadu Zakladu Wodociagéw i Kanalizacji Spétka z o.0. z siedzibg
w Grodzisku Mazowieckim z dnia 25 wrzesnia 2024 roku dot.: zatwierdzenia tredci »Procedury dotyczacej

zgloszen wewnetrznych o naruszeniach prawa i podejmowania dziatan nastgpczych”.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwalg podjeto w glosowaniu jawnym.

Glosowato s Czlonkéw Zarzadu.

Liczba gloséw ,,za” 2 , swprzeciw” Q) -, »Wstrzymujacych sig” - AQ

Prezes Zarzadu — Maciej Manski - \—’v

\
Czlonek Zarzadu — Robert Kasinski - D./Cb ef\)XK \‘«SU\: NC 'J\/\l

Rozdzielnik:
1. a/a-oryginal do powielenia
2. wszyscy pracownicy Zaktadu Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o. o.

Sprawdzono
pod wzgledem
formalnoprawnym

Proces wspierajacy: Kadry (PP2)  or ff{/:/".. eyliog
T T Stronalz1



lI -; I
i n s 1 \I
i . H--.--.: ', g
bad oy “dlﬂ"‘*?!""ﬂ:.‘.'*’



5 O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaty Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN zdnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH

PROCEDURA DOTYCZACA
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

Zatacznik Nr 1

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgeznie do uzytku WeWHgIrznego

Procedura dotyczaca zgloszenn wewngtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialah nastepczych
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PROCEDURA DOTYCZACA '

ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zatgeznik Nr 1

O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaly Zarzadu Nr 10/02/2024

ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN zdnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zaktadu Wedociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewngtrznego

Na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024, poz.
928)

§1
DEFINICJE

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Pracodawcy rozumie si¢ przez to Zaklad Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku
Mazowieckim;

2. Komisji Wyjasniajacej/Komisji rozumie sig przez to wewnetrzng Komisje powolang przez Kie-
rownika Jednostki do kompleksowego wyjasnienia okolicznosci opisanych w Zgloszeniu Nie-
prawidlowosci, dziatajgca na podstawie Procedury postepowania wyjasniajacego;

3. Nieprawidlowosci - rozumie si¢ przez to taki stan faktyczny bedacy nastgpstwem dzialania lub
zaniechania $wiadczacy o mozliwosci wystapienia zdarzen, naruszajacych lub mogacych naru-
sza¢ powszechnie obowigzujace przepisy prawa czy przepisy wewnetrzne; jest to rowniez kaz-
de dzialanie czy zaniedbanie, ktére stanowi lub moze stanowi¢ dzialanie nielegalne lub niee-
tyczne;

4. Osobie odpowiedzialnej za obstuge Zgloszen rozumie sie przez to osob¢ odpowiedzialng za
rozpatrzenie Zgloszenia Nieprawidlowosci;

5. Osobie uprawnionej do dokonania Zgloszenia rozumie sie przez to osobe, ktéra posiada
prawo lub obowiazek dokonania Zgloszenia;

6. Post¢powaniu Wyjasniajacym rozumie si¢ przez to postgpowanie, ktore prowadzone jest w
zwiazku ze zlozonym Zgloszeniem;

7. Pracowniku rozumie si¢ przez to osobe pozostajaca w stosunku pracy z Zakladem Wodocia-
gow 1 Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim w rozumieniu przepisu art. 22 § 1 Ko-
deksu pracy;

8. Kierowniku jednostki rozumie si¢ przez to Zarzad Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji sp. z o.0.
z siedzibg w Grodzisku Mazowieckim.

9. Procedurze rozumie si¢ przez to niniejsza Procedure zgloszen wewnetrznych
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PROCEDURA DOTYCZACA
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zalacznik Nr 1
) O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaly Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN z dnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizacfi Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzythu wewnetrznego

10. Polityce antymobbingowej stanowiacej zalacznik nr 5 do Regulaminu Pracy w Zakladzie
Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim rozumie si¢ przez to prze-
ciwdziatanie zjawiskom niepozadanym w zatrudnieniu;

11. Procedurze post¢powania wyjasniajacego rozumie sie przez to Procedur¢ wewnetrznego po-
stepowania wyjasniajacego;

12. Rejestrze Nieprawidlowosci (Rejestrze) rozumie si¢ przez to rejestr prowadzony w zwigzku z
dokonywanymi Zgloszeniami

13. SygnaliScie rozumie si¢ przez to osobg fizyczna, ktora zglasza lub ujawnia publicznie informa-
cje o naruszeniu prawa w kontekscie zwigzanym z praca

14. Stronie trzeciej rozumie si¢ przez to osoby $wiadczace ustugi na rzecz Zaklad Wodociggow i
Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim na podstawie umowy cywilnoprawnej;

15. Wstepnej analizie Zgloszenia rozumie si¢ przez to weryfikacje tresci Zgloszenia pod katem
istnienia podstaw do jego rozpoznania w toku postgpowania.

16. Zglaszajacym rozumie si¢ przez to osobe dokonujaca Zgloszenia Nieprawidlowosci przy wy-
korzystaniu kanalow zgloszeniowych okreslonych w niniejszej Procedurze;

17. Zgloszeniu Nieprawidlowosci/Zgloszeniu rozumie sie przez to przekazanie w trybie okreslo-
nym w niniejszej Procedurze przez Osobg Uprawniong do Dokonania Zgloszenia informacji

mogacych $wiadczy¢ o Nieprawidlowosciach.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Strategia dzialania Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim,
oparta jest na zasadzie uwzglednienia szeregu aspektéw, do ktorych naleza interesy spoleczne,
ochrona Srodowiska, relacje z roznymi grupami interesariuszy, ale w szczegolnosci oparta jest
na odpowiedzialnosci i zapobieganiu korupcji oraz powstawaniu innych Nieprawidlowosci za-
réwno wewnatrz organizacji, jak i wsréd podmiotéw wspolpracujacych.

2. Procedura jest elementem systemu zarzadzania Nieprawidlowosciami. Jej podstawowym celem
jest zapobieganie nieprawidlowosciom w Zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w
Grodzisku Mazowieckim.

3. Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim:; prowadzi swoja dzia-

talnos¢ w oparciu o bezwzgledne poszanowanie przepiséw prawa, dobrych praktyk oraz naj-

wyzszych standardow etycznych.
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PROCEDURA DOTYCZACA ‘

ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zatacznik Nr 1

" O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaty Zarzadu Nr 10/02/2024

ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN z dnia 07.10.2024 .
NASTEPCZYCH

Niniejszy dokument jest wlasnoScig Zakladu Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylqcznie do uzythu wewnetrznego

4. Podstawowym celem Procedury jest utworzenie systemu informowania o Nieprawidtowosciach
w Zakladzie Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim, poprzez stwo-
rzenie bezpiecznych kanatéw zgloszeniowych, zapobiegajacych podejmowaniu jakichkolwiek
dzialan odwetowych wobec Sygnalisty.

5. Niniejsza procedura ustalona zostata po konsultacji z przedstawicielami Zwiazku Zawodowego
dzialajacego w Spéice.

6. Procedura okresla w szczegdlnosci:

6.1. zakres Nieprawidlowosci objetych Procedura,

6.2. zakres Os6b uprawnionych,

6.3. zasady zglaszania Nieprawidlowosci przez Osoby uprawnione do dokonania Zgloszenia,
6.4. odpowiedzialno$é w procesie zarzadzania Nieprawidtowosciami,

6.5. proces rozpatrywania oraz zarzadzania Nieprawidlowosciami,

6.6. zasady zachowania poufnosci, w szczegdlnosci zasady zachowania w tajemnicy dokona-

nych Zgloszen Nieprawidlowosci przez Sygnalistow oraz tozsamosci oséb dokonujacych

Zgloszen.

§3
ZAKRES

1. Procedura i jej postanowienia maja zastosowanie do ponizszych grup.
2. Osoby uprawnione do dokonania Zgloszenia:
2.1. Pracownicy i strony trzecie oraz byli Pracownicy i strony trzecie wobec Zaktadu Wodocig-
gow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim,
2.2. osoby dzialajgce w imieniu i na rzecz Zakladu Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o.o0.
w Grodzisku Mazowieckim,
2.3. wszelkie inne osoby w jakikolwiek sposéb powiazane z Zakladem Wodociggow
1 Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim, w szczegélnosci: osoby pomagajgce w
dokonaniu Zgloszenia Nieprawidtowosci, praktykanci, stazysci lub kandydaci do zatrudnie-
nia, jesli informacje dotyczace Nieprawidtowosci pozyskali w trakcie procesu rekrutacji lub
innych procesow poprzedzajacych nawiazanie stosunku zatrudnienia.
3. Zgloszenie Nieprawidtowosci moze dotyczyé w szczeg6lnosci nast¢pujacych podmiotow:
3.1. Podmiotéw powigzanych z Zakladem Wodociggéw i Kanalizaciji Sp. z 0.0. w Grodzisku

Mazowieckim,
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PROCEDURA DOTYCZACA
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zalacznik Nr 1
O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaty Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN ' 2dnia07.10.2024 .
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgeznie do uzythu wewngtrznego

3.2. osoby fizycznej uprawnionej do reprezentowania Zaktadu Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z
0.0. w Grodzisku Mazowieckim,

3.3. Pracownikow i stron trzecich wspétpracujacych z Zakladem Wodociagow i Kanalizacji Sp.
z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim, w zwigzku ze $wiadczeniem pracy na jego rzecz,

3.4. podwykonawcy albo innego przedsigbiorcy bedacego osoba fizyczna, jezeli jego czyn za-
broniony pozostawal w zwigzku z wykonywaniem umowy zawarte] z Zakladem Wodocia-
gow 1 Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim,

3.5. pracownika lub strony trzeciej albo osoby upowaznionej do dziatania w interesie lub na
rzecz przedsigbiorcy niebgdacego osobg fizyczna, jezeli jego czyn pozostawal w zwigzku z
wykonywaniem umowy zawartej przez tego przedsiebiorce z Zakladem Wodociagow i Ka-
nalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim.

4. Przez informacje zglaszane w ramach Nieprawidlowosci nalezy w szczego6lnosci rozumie¢ po-
siadane przez Osoby uprawnione do dokonania Zgloszenia informacje, mogace swiadczy¢ o:
4.1. podejrzeniu przygotowania, usitowania lub popeknienia czynu zabronionego przez podmio-

ty, o ktérych mowa powyzej,

4.2. niedopelnieniu obowigzkéw lub naduzyciu uprawnien przez podmioty, o ktérych mowa
powyzej,

4.3. niezachowaniu nalezytej starannosci wymaganej w danych okolicznosciach w dziataniach
podmiotéw, o ktérych mowa powyzej,

4.4. nieprawidlowo$ciach w organizacji dziatalnosci Zakladu Wodociggéw i1 Kanalizacji
Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim, ktore moglyby prowadzié¢ do popetnienia czynu za-
bronionego lub wyrzadzenia szkody,

4.5. naruszeniu wewngtrznych procedur oraz standardow etycznych przyjetych w Zakladzie

Wodociagow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim.

84
OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA ZARZADZANIE ZGLOSZENIAMI

1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie i rozpatrywanie Zgloszen Nieprawidlowosei w
Zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim oraz sprawujgcymi
catosciowy nadzor nad przyjmowaniem i rozpatrywaniem Zgloszen Nieprawidlowosci w Zakla-
dzie Wodociagoéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim sa, Kierownik ds. perso-

nalnych i Starszy Referent ds. gospodarki odpadami i administracji.

f Proces wspierajacy: Kadry (PP2) | obowigzuje od: 07.10.2024 roku strona: 5/10




PROCEDURA DOTYCZACA :
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zalgcznik Nr 1
. O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaly Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK I1PODEJMOWANIA DZIALAN 2 dnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizagji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki - wylgcznie do uzythu wewnelrznego

2. Osoby, co do ktérych z tresci Zgloszenia Nieprawidtowosci wynika, ze moga by¢ w jakikolwiek
sposOb negatywnie zaangazowane w dziatanie lub zaniechanie stanowigce Nieprawidlowosé nie
moga analizowaé takiego Zgloszenia.

3. Zasady wyboru sktadu Komisji Wyjasniajacej oraz zasady wylaczenia cztonka Komisji okresla
odrgbna Procedura postepowania wyjasniajacego stanowiaca zalgcznik nr 5 do niniejszej proce-
dury.

4. W przypadku, gdy Zgtoszenie Nieprawidlowosci dotyczy jednej z 0séb wskazanej powyzej,

osoba odpowiedzialna jest druga ze wskazanych os6b.

§5
SYGNALISTA

1. Zgodnie z zasada dobrej wiary kazda Osoba uprawniona do dokonania Zgloszenia powinna
zglosi¢ Nieprawidlowos¢ jesli istniejg po jej stronie uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze prze-
kazywane informacje sa prawdziwe.

2. Status Sygnalisty uzyskuje kazdy Zglaszajacy, chyba ze Wstepna analiza Zgloszenia, daje pod-
stawy do przyjecia, iz Zglaszajacy w sposob oczywisty dzialat w zlej wierze (domniemanie do-
brej wiary). W zlej wierze pozostaje Zglaszajacy, ktéry dziata w celu sprzecznym z prawem lub

zasadami wspolzycia spolecznego.

3. Decyzj¢ o nadaniu statusu Sygnalisty podejmuje Osoba Odpowiedzialna za obsluge Zglo-
szen.

4. Osoba Odpowiedzialna za obsluge Zgloszen potwierdza przyjecie Zgloszenia w terminie 7
dni od dnia jego otrzymania, chyba, ze zglaszajacy nie podat adresu do kontaktu, na ktory nale-
zy przekaza¢ potwierdzenie. Maksymalny termin na przekazanie informacji zwrotnej, nieprze-
kraczajacy 3 miesiecy od potwierdzenia przyjecia zgloszenia lub w przypadku nieprzekazania
potwierdzenia otrzymania zgloszenia, chyba ze zglaszajacy nie podal adresu do kontaktu, na
ktory nalezy przekaza¢ informacje zwrotna.

5. Jezeli w toku Postepowania Wyjasniajacego okaze sie, ze Zglaszajacy, ktéry uprzednio otrzymat
status Sygnalisty, dzialal w zlej wierze, to zostaje on pozbawiony ochrony przewidzianej dla

Sygnalisty.

% LProccs wspierajacy: Kadry (PP2)
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PROCEDURA DOTYCZACA
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zalgeznik Nr 1
3 O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaly Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN 2 dnia 07.10.2024 .
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnosciq Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewngtrznego

1. Zgloszenia Nieprawidlowosci mogg by¢ przekazywane za pomoc3:

1.1. poprzez wypelnienie formularza zgloszenia nieprawidtowosci dostepnego pod stronie inter-
netowej adresem https://zwik-grodzisk.sygnalizuj.pl.

1.2. osobiscie u Kierownika ds. personalnych lub Starszego referenta ds. gospodarki odpadami i
administracji. Ze zgloszenia zostanie spisany protokot.

1.3. telefonicznie po nr tel. 601 052 816 Kierownik ds. personalnych lub 607 400 628 —Starszy
referent ds. gospodarki odpadami i administracji . Ze zgloszenia zostanie spisany protokol.

2. Zgloszenie Nieprawidlowo$ci powinno zawiera¢ jasne i wyczerpujace wyjasnienie przedmiotu
Zgloszenia oraz powinno zawiera¢ przynajmniej nastepujace informacje:

2.1. datg oraz miejsce zaistnienia Nieprawidlowosci lub date i miejsce pozyskania informacji o
Nieprawidlowosci,

2.2. opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci stwarzajacych mozliwosé wystapienia Nieprawi-
dlowosci,

2.3. wskazanie podmiotu, ktérego dotyczy Zgloszenie Nieprawidlowosci,

2.4. wskazanie ewentualnych $wiadkéw Nieprawidlowosci,

2.5. wskazanie wszystkich dowodow i informacji, jakimi dysponuje Zglaszajacy, ktére moga
okaza¢ si¢ pomocne w procesie rozpatrywania Nieprawidlowosci.

3. Zglaszajacy zobowigzany jest do traktowania posiadanych przez niego informacji dotyczgcych
podejrzenia Nieprawidlowosci jako tajemnicy i powstrzymania si¢ od publicznych rozmow o
zglaszanych podejrzeniach Nieprawidlowosci, chyba Ze osoba ta jest zobowigzana do takiego
dzialania przepisami prawa.

4. Zglaszajacy moze dokona¢ zgloszenia zewnetrznego bez uprzedniego zgloszenia wewnetrznego
do Rzecznika Praw Obywatelskich albo organéw publicznych oraz do instytucji, organow lub
jednostek organizacyjnych Unii Europejskiej.

§7
ZGLOSZENIA ANONIMOWE

1. Zaktad Wodociagow i Kanalizacji Sp. z 0.0. nie rozpatruje zgloszen anonimowych.

2. Zglaszajacy moze dokonaé zgloszenia anonimowego do Rzecznika Praw Obywatelskich.

§8
FALSZYWE ZGLOSZENIE

LProccs wspierajacy: Kadry (PP2) | obowiazuje od: 07.10.2024 roku strona: 7/10




PROCEDURA DOTYCZACA 1
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zatacznik Nr 1
b O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaty Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK I PODEJMOWANIA DZIALAN zdnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH
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1. Zgloszenie Nieprawidtowosci moze by¢ dokonane wylacznie w dobrej wierze.

2. Zakazuje si¢ Swiadomego skladania fatszywych Zgloszen Nieprawidtowosci.

3. W przypadku ustalenia w wyniku Wstepnej Analizy Zgloszenia albo w toku Postepowania Wy-
Jasniajacego, iz w Zgloszeniu Nieprawidlowosci $wiadomie podano nieprawde lub zatajono
prawde, Zglaszajacy bedacy Pracownikiem, moze zostaé pociggni¢ty do odpowiedzialnosci po-
rzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie moze by¢ rowniez za-
kwalifikowane jako cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych i jako takie
skutkowa¢ rozwigzaniem umowy o prac¢ bez wypowiedzenia.

4. W przypadku Zgtaszajacego, $wiadczacego na rzecz Zakladu Wodociagéw i Kanalizacji
Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim ustugi lub dostarczajacego towary, na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ustalenie dokonania fatszywego Zgloszenia Nieprawidlowosci skutkowaé mo-
ze wypowiedzeniem tejze umowy i definitywnym zakonczeniem wspolpracy pomi¢dzy stro-
nami.

5. Niezaleznie od skutkéw wskazanych powyzej, Zglaszajacy $wiadomie dokonujacy falszywego
Zgloszenia Nieprawidlowosci moze zostaé pociagnie¢ty do odpowiedzialnosci odszkodowaw-
czej, w przypadku wystapienia szkody po stronie Pracodawecy w zwiazku z fatlszywym Zglo-
szeniem.

6. Osoba, ktéra poniosla szkod¢ z powodu $wiadomego zgloszenia lub ujawienia publicznego
nieprawdziwych informacji przez sygnalist¢, ma prawo do odszkodowania lub zado$éu-

czynienia za naruszenie débr osobistych od sygnalisty, ktéry dokonal takiego zgloszenia

lub ujawnienia publicznego.

§9
POSTEPOWANIE WYJASNIAJACE

1. Deostep do kanalow Zglaszania Nieprawidlowosci posiadaja tylko Osoby Odpowiedzialne za

Zgloszenie.

2. Po wplynigciu Zgloszenia Nieprawidtowosci, Osoba Odpowiedzialna za obshuge Zgtoszen

niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w 7 dni od wplywu, dokonuje Wstepnej analizy Zglosze-
nia. Osoba Odpowiedzialna za obsluge Zgloszen w ciggu 7 dni informuje zglaszajacego o

przyjeciu zgloszenia.
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PROCEDURA DOTYCZACA
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zatacznik Nr 1
_ O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaly Zarzadu Nr 10/02/2024
ZWiK 1 PODEJMOWANIA DZIALAN 2 dnia 07.10.2024 1.
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wytgcznie do uzytku wewnetrznego

3. Jezeli Zgloszenie nadaje si¢ do rozpoznania Osoba Odpowiedzialna za obsluge Zgloszen
wszczyna Postepowanie Wyjasniajace, ktére toczy si¢ przed Komisja Wyjasniajacq, na zasa-
dach okreslonych w Procedurze postgpowania wyjasniajacego.

Nadzér nad Postgpowaniem Wyjasniajacym prowadzonym przez Komisj¢ Wyjasniajgca spra-
wujg Osoby Odpowiedzialne za obstuge Zgloszen

4. Przekroczenie terminu wskazanego powyzej uzasadnione jest wylgcznie w razie koniecznosci
podjecia dodatkowych czynnosci w ramach Wstepnej analizy Zgloszenia (np. koniecznos$é uzu-
petnienia Zgloszenia, zgromadzenie dodatkowych dowodow).

5. Rozpatrzenie Zgloszenia Nieprawidlowosci nastepuje bez zbednej zwloki, w okresie nie dhuz-
szym niz 3 miesigce od daty poinformowania Zglaszajacego o przyjeciu zgloszenia.

6. Z przeprowadzonego Postepowania Wyjasniajgcego Komisja sporzadza raport. Raport obej-
muje takze rekomendacje Komisji w zakresie zalatwienia sprawy oraz ewentualnych konse-
kwencji jakie powinny zosta¢ wyciagnigte przez Pracodawce w stosunku do sprawcy/sprawcow

Nieprawidlowosci albo Zglaszajgcego, ktory dokonat $wiadomie falszywego Zgloszenia.

§10
OCHRONA SYGNALISTY

1. Zaklad Wodociggdéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzisku Mazowieckim wprowadza bez-
wzgledny zakaz podejmowania dziatan odwetowych wobec Sygnalisty rowniez w sytuacji, gdy
Zgloszenie Nieprawidlowosci zostalo zgloszone w dobrej wierze, a przeprowadzone Postepo-
wanie Wyjasniajgce wykazalo, ze zgloszona Nieprawidtowo$é nie miala miejsca.

2. Sygnaliscie przyshuguje pelna ochrona przed dziataniami represyjnymi, dyskryminacja oraz in-
nymi rodzajami niesprawiedliwego traktowania.

3. Niedopuszczalnym jest zakoficzenie stosunku pracy lub rozwiazanie umowy wzajemnej z Sy-
gnalista wylacznie w zwigzku z dokonanym przez Sygnaliste Zgloszeniem Nieprawidlowosci.

4. Ochrona nie dotyczy Sygnalisty, bedacego jednoczesnie sprawca/ wspolsprawcg/ pomocnikiem
Nieprawidlowosci.

5. Szczegbly dotyczace ochrony sygnalisty znajduja sie w Zataczniku nr 4 do niniejszej Procedury.

§11
REJESTR NIEPRAWIDLOWOSCI
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PROCEDURA DOTYCZACA E
ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH Zatgoznik Nr 1
1 O NARUSZENIACH PRAWA do Uchwaty Zarzadu Nr 10/02/2024
m 1 PODEJMOWANIA DZIALAN zdnia 07.10.2024 r,
NASTEPCZYCH
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z o.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzythu wewnetrznego

1. Kazdorazowo Zgloszenie Nieprawidtowosci zostaje zarejestrowane w Rejestrze Nieprawidlo-
wosci niezaleznie od dalszego przebiegu Postepowania Wyjasniajacego.

2. Zaprowadzenie Rejestru Nieprawidtowosci w Zakladzie Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w
Grodzisku Mazowieckim odpowiadajg osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i rozpatrywanie

Zgloszen Nieprawidtowosci

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Procedura wymaga przegladu i aktualizacji minimum 1 raz w roku.

2. Za aktualizacje procedury odpowiadajg osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i rozpatrywanie
Zgloszen Nieprawidlowosci

3. Zmiana Procedury dokonywana jest Uchwatg Zarzadu o czym informowani $3 pracownicy i
strony trzecie poprzez publikacj¢ Uchwaly na stronie internetowej www.zwik-grodzisk.pl.

4. Procedura zostaje wprowadzona na czas nicokreslony.

Zalgczniki do niniejszej procedury stanowia:

1, Formularz Zgloszenia Nieprawidlowosci

! Potwierdzenie Zgloszenia Nieprawidlowosci;

Rejestr zgloszen

Procedura ochrony danych sygnalisty w ramach Zgloszenia
Procedura postgpowania wyjasniajacego

Klauzula informacyjna zgodna z art. 13 RODO

oA wN
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ZWiK

FORMULARZ ZGLOSZENIA
NIEPRAWIDLOWOSCI

Zalacznik Nr 1.

Do Procedury dotyczgcej zgloszen we-
whngtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialai nastepczych

Niniejszy dokument jest wiasnoscig Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewngtrznego

FORMULARZ ZGLOSZENIA NIEPRAWIDELOWOSCI

Proces wspierajacy: Kadry (PP2)

obowigzuje od: 07.10.2024 roku

strona: m




FORMULARZ ZGLOSZENIA Zalacznik Nr 1.

. Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
ZWiK NIEPRAWIDLOWOSCI wagtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialai nast¢pczych

Niniejszy dokument jest wlasno$ciq Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgeznie do uzytku wewnetrznego

Informacje ogdlne

Kogo dotyczy zgloszenie

Data

Miejscowosé

Dane kontaktowe zglaszajgcego

Imig 1 nazwisko

Telefon

e-mail

Informacje szczegotowe

Data zaistnienia Nieprawidtowosci

Data powzigcia wiedzy o Nieprawidlowosci

Miejsce zaistnienia

Czy zostato zgloszone?

Do kogo zostato zgloszone?

Opis nieprawidtowosci

Swiadkowie

Imi¢ i nazwisko

Imig i nazwisko

Imi¢ i nazwisko

Opis dowoddw
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FORMULARZ ZGLOSZENIA Zatyconik Nyl

5 Do Procedury dotyczycej zgloszen we-
ZWiK NIEPRAWIDLOWOSCI wingtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialan nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zaklady Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z o.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewnetrznego

CHARAKTER NIEPRAWIDLOWOSCI

podejrzenie przygotowania, usitowania lub popeienia czynu zabronionego

niedopelnienie obowiazkéw lub naduzycia uprawnien

niezachowanie nalezytej staranno$ci wymaganej w danych okolicznosciach

nieprawidtowosci w organizacji dziatalnogci

naruszenie wewngtrznych procedur oraz standardéw etycznych

Inne

Oswiadczenia

Oswiadczam, iz mam $wiadomos¢, mozliwych konsekwencji zwigzanych z falszywym zglo-

szeniem nieprawidlowosci.

Oswiadczam, iz przedmiotowe zgloszenie sktadam w dobrej wierze.

Zalaczniki
ks
2.
3
4.
Podpis
POUCZENIA

W przypadku ustalenia w toku Postgpowania Wyjasniajacego, iz w Zgloszeniu Nieprawidlowosci

Swiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, Zgtaszajacy bedacy Pracownikiem, moze zostaé
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y "
FORMULARZ ZGLOSZENIA Zatacznik Nr 1.

- Do Procedury dotyczgcej zgloszen we-
ZWIK NIEPRAWIDLOWOSCI wnetrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialah nast¢pezych

Niniejszy dokument jest wlasnoScig Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewnelrznego

pociagnigty do odpowiedzialnosci porzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowa-
nie takie moze by¢ rowniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkow
pracowniczych i jako takie skutkowaé rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia.

W przypadku Zglaszajacego, §wiadczacego na rzecz Zakladu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z o.0.
w Grodzisku Mazowieckim ustugi lub dostarczajacego towary, na podstawie umowy cywilnopraw-
nej, ustalenie dokonania falszywego Zgloszenia Nieprawidtowosci skutkowaé moze wypowiedze-
niem tejze umowy i definitywnym zakoficzeniem wspolpracy pomigdzy stronami.

Niezaleznie od skutkéw wskazanych powyzej, Zglaszajacy $wiadomie dokonujacy falszywego
Zgloszenia Nieprawidtowosci moze zostaé pociagnigty do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w

przypadku wystapienia szkody po stronie Zakladu Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Grodzi-

sku Mazowieckim
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ZWiK

POTWIERDZENIE
ZGLOSZENIA
NIEPRAWIDLOWOSCI

Zatgcznik Nr 2.

Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
wnetrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialai nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnosciq Zakladu Wodociggow i Kanalizacyi Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewnetrznego

POTWIERDZENIE ZGLOSZENIA NIEPRAWIDEOWOSCI

Proces wspierajacy: Kadry (PP2) | obowiazuje od: 07.10.2024 roku
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FORMULARZ ZGLOSZENIA Zatgeznik Nr 2.

R . Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
ZWiK NIEPRAWIDLOWOSCI wngtrznych o naruszeniach prawa
Grodrek Mmoo

i podejmowania dzialai nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0, Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewngtrznego

POTWIERDZENIE ZGELOSZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI

Niniejszym potwierdza sig, przyjecie zgloszenia Nieprawidtowosci, ktére zostato dokonane przez
................. w Grodzisku Mazowieckim dnia

........................................................... cveveeeenn 1 dotyczy nieprawidlowosci polegajacej
na

........................................................................................................................
........................................................................................................................
...................................................................................................................

Podpis Osoby Odpowiedzialnej za przyjecie zgtoszenia
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REJESTR ZGLOSZEN
ZWiK

Zatacznik Nr 3,

Do Procedury dotyczgcej zgloszen we-
wngtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialad nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku Wewngtrznego

REJESTR ZGLOSZEN

Proces wspierajacy: Kadry (PP2) I obowiazuje od: 07.10.2024 roku
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ZWiK

REJESTR ZGLOSZEN

Zalacznik Nr 3.

Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
wnetrznych o naruszeniach prawa
i podejmowania dzialafi nastepezych

Niniejszy dokument jest wiasnoscig Zakladu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewnetrznego

REJESTR ZGLOSZEN
Nr Imie i nazwisko zgla- | Sposob Imi¢ 1| Przed- |Informa- |Data za-
zglo- | szajacego kontaktu, nazwi- | miot cja o pod- | konczenia
szenia adres  do | sko narusze- | jetych sprawy
i data kontaktu osoby, | nia dziala-
zglo- zglaszaja- | ktorej niach
szenia cego dotyczy nastep-
zglo- czych
szenie
1.
%
3
4.
5.
6.

Broces wspierajacy: Kadry (PP2)

obowigzuje od: 07.10.2024 roku

strona: m




ZWiK

PROCEDURA OCHRONY
DANYCH SYGNALISTY W
RAMACH ZGLOSZENIA

Zatgcznik Nr 4.

Do Procedury dotyczgcej zgloszen we-
wngtrznych o naruszeniach prawa

i podejmowania dzialah nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnoicig Zaktadu Wodociggiéw i Kanalizacji 8p. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wytgeznie do uzythu wewnetrznego

PROCEDURA OCHRONY DANYCH SYGNALISTY W RAMACH ZGLOSZENIA

LProces wspierajacy: Kadry (PP2) l obowiazuje od: 07.10.2024 roku
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PROCEDURA OCHRONY Zalacznik Nr 4,
DANYCH SYGNALISTY W Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
ZWiK RAMACH ZGLOSZENIA wnetrznych o naruszeniach prawa
R i podejmowania dziala nast¢pezych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z o.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgeznie do uzytku wewngtrznego

Zasady ogolne

1. Procedura zostaje ustanowiona w celu zapewnienia nalezytej ochrony danych osobowych
sygnalistow, a takze zapewnienia wlasciwego stosowania przepisOw prawa w tym w szcze-
golnoscei przepiséw dot. RODO. w odniesieniu do ich danych

2. Sygnalisci pelnig niezastapiona funkcje w spoleczenstwie, gdyz ich dziatania umozliwiajg
identyfikacje nieprawidlowosci. Okreslone w Procedurze mechanizmy majg na celu ogranicze-
nie osobistego ryzyka osoby zglaszajacej nieprawidlowosci, w tym negatywnych konsekwencji
ze strony 0s6b i podmiotow, do ktorych odnosito sie zgloszenie.

3. W Procedurze przez Sygnaliste, rozumie sie osobe zglaszajaca nieprawidlowosci w sprawach, w
ktérych nie jest strong ani uczestnikiem, na rzecz stron lub uczestnikow tych postgpowan. Sy-
gnalista nie jest tez s$wiadkiem w postepowaniu, ktore zostaje zainicjowane na skutek jego zglo-
szenia.

4. Dane sygnalisty powinny pozosta¢ poufne i nie moga by¢ ujawniane w toku postepowa-

nia stronom i uczestnikom tego postepowania, bez wyraznego 1 jednoznacznego przyzwo-

lenia ze strony Sygnalisty.

Zasady ochrony danych Sygnalisty

1. Tworzy si¢ odrgbny rejestr spraw zgloszonych przez Sygnalistow.

2. Sygnalistg jest kazda osoba, ktéra zglasza nieprawidlowosci, ktéra nie robi tego ze wzgledu na
swdj wlasny interes prawny lub obowigzek.

3. Osoba otrzymujaca zgloszenie, rejestruje wniosek jako odrebng sprawe, z sygnatura od-
powiednig dla zgloszen Sygnalistow, aby zminimalizowa¢ ryzyko ujawnienia danych Sy-
gnalisty na dalszych etapach postepowania.

4. Sygnalista nie staje si¢ strong postgpowania administracyjnego w rozumieniu przepisoéw art. 28
k.p.a., w sprawie toczacej si¢ na skutek otrzymanego od niego zgloszenia.

5. Od Sygnalisty nie zada si¢ dodatkowych danych osobowych, niz te ktore zostaly przez niego
wskazane w przekazanym zgloszeniu, nawet jezeli nie pozwalaja one na jednoznaczng
identyfikacje.

6. Na skutek zgloszenia otrzymanego od Sygnalisty jest wszczynane postepowanie wyjasniajace.

7. Sygnalista nie jest uczestnikiem ani strong wszczetego post¢powania.

’ Proces wspierajacy: Kadry (PP2) obowiazuje od: 07.10.2024 roku strona: 2/3




PROCEDURA OCHRONY Zalacznik Nr 4,
DANYCH SYGNALISTY W Do Procedury dotyczacej zgloszen we-
ZWiK RAMACH ZGLOSZENIA wnetrznych o naruszeniach prawa
T et i podejmowania dzialaf nast¢pezych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uiythu wewngtrznego

8. Strong postgpowania wszczgtego z urzedu w zwiazku ze zgloszeniem otrzymanym od
Sygnalisty staje si¢ podmiot wszczynajacy to postepowanie.

9. Dane Sygnalisty nie s3 ujawnianie w zadnym z dokumentéw zwiazanych z postepowaniem.

10. W postgpowaniu mozna odwota¢ si¢ do numeru sprawy, pod ktora zostalo zarejestrowane zglo-
szenie od Sygnalisty, bez ujawniania danych Sygnalisty.

11. Danych Sygnalisty nie ujawnia si¢ na wniosek stron lub uczestnikéw postgpowania.

12. Danych Sygnalisty nie zamieszcza sie w rozdzielnikach dokumentéw zwigzanych z poste-

powaniem.
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PROCEDURA Zalacznik Nr 5.
Do Procedury dotyczacej zgloszen we-

POSTE‘POWANIA wngtrznych o naruszeniach prawa
i podejmowania dzialaii nastepezych

ZWIK WYJASNIAJACEGO

Grodrek Mazowieckd
Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do wiytku wewnetrznego

PROCEDURA POSTEPOWANIA WYJASNIAJACEGO

strona: 1/4
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Zatgcznik Nr'5.
PROCEDURA POSTEPOWANIA Do Procedury dotyczacej zgloszen we-

ZWiK WYJASNIAJACEGO wngtrznych o naruszeniach prawa
R i podejmowania dzialah nastepczych

Niniejszy dokument jest wlasnoscig Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. Grodzisk Mazowiecki — wylgcznie do uzytku wewnetrznego

1. Wprowadzenie

L.1. Celem procedury postepowania wyjasniajacego jest wprowadzenie zasad, norm oraz wy-
tycznych jak réwniez praw i obowigzkow 0sob zglaszajacych nieprawidlowosci oraz 0s6b
zaangazowanych w jego przeprowadzenie.

1.2. W trakcie postgpowania wyjasniajacego wszelkie informacje zawarte w zgloszeniu podle-
gajg weryfikacji oraz obiektywnej ocenie.

1.3. Postgpowanie prowadzone jest z zachowaniem poszanowania godnosci, dobrego imienia
Pracownikdw, 0sob trzecich oraz wszystkich 0s6b zaangazowanych w sprawe.

1.4. Postgpowanie prowadzi si¢ bez zbgdnej zwloki w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce od
dnia poinformowania Zglaszajacego o przyjeciu zgloszenia.

1.5. Jesli w trakcie prowadzonego postepowania zgloszone fakty nie zostana potwierdzone,
uprawdopodobnione postgpowanie wyjasniajace ulega zakoficzeniu.

1.6. Kazde zgtoszenie podlega weryfikacji i rejestracji.
2. Sposéb zgloszenia i jego charakter

2.1. Zgloszenia nieprawidlowosci dokonuje sie przez dedykowane do tego kanaty:
1.1. za pomocg formularza znajdujagcego sie pod adresem: https://zwik-grodzisk.sygnalizuj.pl.

2.1.1. telefonicznie pod numerem: 601 052 816 lub 607 400 628.

2.1.2. osobiscie u Kierownika ds. personalnych lub — Starszego referenta ds. gospodarki
odpadami i administracji.

2.2. Zgloszenie moze mie¢ charakter jawny lub poufny.

2.2.1. Zgloszenie jawne ma miejsce w sytuacji, ktérej Sygnalista wyraza zgodeg na ujawnie-
nie tozsamosci wlasnej osobom zaangazowanym w prowadzenie postgpowania oraz
osobom postronnym.

2.2.2. Zgloszenie poufne ma miejsce w sytuacji, ktérej dane Sygnalisty dostepne sa wylacz-
nie osobom upowaznionym.

2.3. Zgloszenie musi zawiera¢:

2.3.1. dane osoby zglaszajacej

2.3.2. date i miejsce sporzadzenia

2.3.3. date wplywu
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2.3.4. dane osoby, ktéra dopuscita si¢ nieprawidlowosci, w tym imie, nazwisko, stanowi-
sko, miejsce pracy

2.3.5. opis nieprawidlowosci

2.3.6. opis rzeczywistych i potencjalnych skutkéw

2.3.7. dzialania podjgte przez zglaszajacego w celu eliminacji nieprawidtowosci

2.3.8. dowody potwierdzajace przedstawiane fakty

- zgodnie z procedurg obstugi zgloszenia

3. Osoby odpowiedzialne

3.1. Osoby odpowiedzialne za obstuge zgloszefi sg osobami odpowiedzialnymi za wszczecie
oraz przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego, chyba, ze postepowanie dotyczy ich
0s0b.

3.2. W sytuacji, ktérej postepowanie dotyczy jednej z Osob odpowiedzialnych za obstuge zglo-
szen Druga z Os6b odpowiedzialnych za obstuge zgloszen wszczyna i prowadzi postepo-
wanie wyjasniajgce.

3.3. Osoba odpowiedzialna za obstugg zgloszeri moze — jesli sytuacja tego wymaga — zobowig-
za¢ osobg, ktorej zgloszenie dotyczy do wystosowania pisemnych wyjasnieri w sprawie.

3.4. Osoba zobowigzana do zlozenia wyjasnien jest zobligowana do ich przedlozenia w terminie
7 dni, w sposob pisemny.

3.5. Kazda osoba, ktorej dotycza zarzuty ma prawo do ochrony prawnej na podstawie obowig-

zujacych przepisow prawa.
4. Obstuga zgloszenia

4.1. Zgloszenie podlega weryfikacji i rozpatrzeniu w terminie niezwlocznym, z zachowaniem
pkt. 1.4. powyzej.

4.2. 7gloszenia rozpatrywane sa w kolejnosci ich zlozenia.

4.3. W trakcie trwania weryfikacji zgloszenia Osoba odpowiedzialna za obsluge zgloszen lub
osoba uprawniona moze weryfikowa¢ przediozone dokumenty, wnioskowaé o wyjasnienia i

W sposob oparty na poszanowaniu godnosci i prawa do prywatnosci sprawdzac przedsta-

wione w zgloszeniu fakty.
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4.4. Komisja wyjasniajaca powolywana jest Uchwata Zarzadu. Sklad komisji uzalezniony jest
od przedmiotu Zgloszenia Nieprawidlowosci.

4.5. Z kazdego postgpowania wyjasniajgcego Osoba odpowiedzialna za obshuge zgloszen spo-
rzadza notatke i przekazuje do Kierownika Jednostki.

4.6. Po zakoniczeniu prac o wyniku postepowania informowany jest Sygnalista.
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KLAUZULA INFORMACYJNA
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Klauzula informacyjna zgodna z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dy-

rektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO

1. Administrator danych osobowych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaklad Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z o.0.
w  Grodzisku Mazowieckim ul. Cegielniana 4, 05-825 Grodzisk Mazowiecki,
e-mail: zwik@zwik-grodzisk.pl, tel. 22 724 30 36.

2. Inspektor Ochrony Danych:

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé w
przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobo-
wych i praw przystugujacych Pani/Panu na mocy przepiséw o ochronie danych osobowych po-
przez e-mail: iod@zwik-grodzisk.pl lub telefonicznie pod numerem 22 724 30 36 wew. 57,

3. Cel przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach zwiazanych z sygnalizowaniem nieprawi-
diowosci, zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — przepis szczegolowy Dyrektywa Parlamentu Eu-
ropejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb zglaszajg-
cych naruszenie prawa Unii oraz ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

4. Prawa osob, ktorych dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich spro-
stowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec prze-

twarzania oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Da-

nych Osobowych).

5. Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe zwarte w zgloszeniu beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakoncze-
niu roku kalendarzowego, w ktérym zakoficzono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu poste-
powan zainicjowanych tymi dzialaniami.

6. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ ujawniane przez Administratora uprawnionym podmiotom,
Jesli zajdzie taka konieczno$¢ w zwiazku z weryfikacja zgloszenia, w trybie okreslonym przez

bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa.
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7. Profilowanie

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

8.Przekazanie do panstwa trzeciego

Pani/Pana dane nie beda przekazane do panstwa trzeciego/organizaciji miedzynarodowej.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany 1 nie beda profi-

lowane.
10. Dobrowolno$¢ podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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